v Wir sprechen Deutsch

(\

We also speak English (Englisch)

<\

Chung toéi clng ndi tieng Viét, Chuang trinh
hudng nghiép cung véi Hudng nghiép vién
nguoi Viét. (Vietnamesisch)

Hue rosopurm 1 6barapckm (Bulgarisch)

Vorbim si romaneste (Rumanisch)

Mu po3MoBISEMO YKpaiHcbKoro (Ukrainisch)

Mbl Tak»ke roBOpMM No-pyccku (Russisch)
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Hue ncTo 36opeMe Ha MaKAoHckM (Mazedo-

nisch)

(\

Mi govorimo i srpski, hrvatski i bosanski (Ser-
bisch, Kroatisch, Bosnisch)

Biz tlirkce konusuyoruz (Turkisch)

También hablamos espaiiol (Spanisch)

Nous parlons aussi francais (Franzosisch)

Falamos portugués (Portugiesisch)

NN

Parliamo italiano (Italienisch)
(Arabisch) du =)l 42l Lass 4
(Persisch, Dari) ¢iSue Caumo (639 ) Geald 0L @ Lo 4

v' Weitere Sprachen auf Anfrage

Melden Sie sich flr ein unverbindliches und kosten-
freies Beratungsgesprach bei uns an - hier beantwor-
ten wir gerne all lhre Fragen!

Bergemann & Hohne GbR
Tel.: +49 (0)30 921 060 32
info@bergemann-hoehne.com
www.bergemann-hoehne.com

Standort Treptow-Kopenick

Johannistal

GroB-Berliner Damm 73D Mo - Do: 8.00 - 17.00 Uhr
12487 Berlin Fr: 8.00 - 14.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Standort Tempelhof-Schéneberg

BERGEMANNHOEHNE l

Fried'ﬂ'ch-l(arf-straﬂe

Tempelnofer Dam™

Tempelhofer Damm 220 Mo - Do: 9.00 - 15.00 Uhr
12099 Berlin Fr: 9.00 - 14.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Standort Friedrichshain-Kreuzberg
nach Vereinbarung

www.bergemann-hoehne.com

Ansprechpartner:
Elena Krivaa
Robert Bergemann

BERGEMANNHOEHNE

Meinen Weg finden

Individuelles Einzelcoaching - keine Gruppen

100% Forderung durch Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein (AVGS)



BERGEMANNHOEHNE

coaching&consulting

Unser Angebot

Sie winschen sich einen Neuanfang? Wir helfen |h-
nen Perspektiven zu entwickeln, die sich auch um-

setzen lassen:

o Verbesserung lhrer persdnlichen Lebens-
qualitat

e Personliche und Berufliche Orientierung

e Aufbau von arbeitsmarktaddquaten Tages-
strukturen

» Entwickeln funktionaler Strategien zur All-
tagsbewaltigung

o Stabilisierung der finanziellen Leistungsfahig-
keit

o Aktueller Arbeitsmarkt

» Kennenlernen der heutigen Unternehmens-
kultur

e Optimierung der Bewerbungsunterlagen

o Arbeitsplatz oder Ausbildungsplatz

e Umschulung oder Weiterbildung

o Kinder konnen bei Bedarf mitgebracht

Termine und Zeiten

v"Individueller und laufender Einstieg

v" Einzelcoaching in einem Umfang von 72 Stun-
den (96 UE) in 12 Wochen

v' Abhéangig von der Bewilligung lhres person-
lichen Beraters beim Jobcenter

v" Coachingzeiten werden mit lhrem person-
lichen Bedarf individuell vereinbart

i

Termin vereinbaren

Unser Konzept

Individuelles Coaching zur Auswertung und Opti-

mierung lhrer persdnlichen Entwicklung:

* Anwendung neuester wissenschaftlicher Me-
thoden

e Individuelles und maBgeschneidertes Zielcoa-
ching

o Uberprifte und effektvolle Coachingtools

e Ausgebildete, zertifizierte und geschulte
Coaches

o Kontinuierliche Qualitatskontrollen

o Mehr als 25 Jahre Erfahrung in der Wirtschaft

und auf dem Bildungsmarkt

Zugangsvoraussetzungen
v' Fordervoraussetzungen der Agentur fur Ar-
beit
v' Kostenlos mit AVGS

werden v' Grundkenntnisse in Deutsch
Meinen Weg finden MaBBnahmenummer: 922/161/21 l‘r't www.bergemann-hoehne.com
Cehta



